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Le développement du capital humain 

pour la performance de l’entreprise. 

 

Notre Groupe affiche des valeurs fortes, partagées par tous : dirigeants, salariés, clients, 

partenaires et fournisseurs. Nous croyons en effet que le développement du capital humain est le 

meilleur moteur de la performance économique.  

Ceci est valable aussi bien pour l’individu que pour l’entreprise. 

Nos engagements 

Utiliser la synergie de nos 3 activités pour apporter le service répondant au mieux au besoin de 

notre client. 

Respecter en interne et externe l’éthique inhérente à la gestion des Richesses Humaines 

 Respect de la charte de la diversité, et de la personne en général, 

 Transparence, 

 Confidentialité. 

Respecter l’éthique du conseil 

 Ne nous engager que sur des missions que nous pouvons mener à bien. 

 Faire réellement ce que nous avons écrit, tenir nos engagements. 

Partager l’esprit d’entreprendre 

Tous les acteurs de l’activité du Groupe H3O, salariés, dirigeants, partenaires, partagent un même 

esprit d’équipe et d’entreprendre qui dirige notre action. Les résultats de demain l’emportent sur 

l’intérêt immédiat. 

Progresser et faire progresser 

Faire mieux demain qu’hier, tous, dans nos responsabilités. Créer les conditions permettant aux 

autres d’en faire de même. 
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